A

MAGYAR MOTORSPORT SZOVETSEG

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

2007.



A Magyar Motorsport Szovetség Elndksége az Alapszabaly 23.§ (2) bekezdésének d)
pontjaban kapott felhatalmazas alapjan a Szovetség Szervezeti és M(ikodési
Szabalyzatat az aldbbiakban allapitja meg:

1.
ALTALANOS RENDELKEZESEK
A Szovetség jogallasa

1.§

A Magyar Motorsport Szévetség (a tovabbiakban: Szdvetség) a sportrdl szolo 2004. évi
I. torvény alapjan létrehozott Orszagos Sportagi Szaksztvetség, mely e torvény,
valamint az egyéb jogszabdlyok, a Nemzetkozi Motorkerékparos Szdvetség, az Eurdpai
Motorkerékparos Unidé elGirdsai, valamint sajat Alapszabalya és szabalyzatai alapjan, a
kézhasznu szervezetekrdl szold 1997. évi CLVI. toérvény elGirasainak megfelelGen
kiemelked6en kdzhasznu szervezetként mikodd jogi személy.

A Szovetség alapadatai

2.§

(1) A Szbvetség neve: Magyar Motorsport Szovetség
roviditett neve: MAMS

(2) A Szovetség székhelye: 1146 Budapest, Istvanmezei u. 1-3.
(3) A Szovetség nyilvantartasba vételének szama: 45/2001

(4) A Szbvetség adoszama: 18157107-2-42

A Szovetség feladatai és hataskore

3.8

A Szovetség az Alapszabalydban meghatarozott feladatok végrehajtasat és
hataskorok gyakorlasat - a gyorsasagi motorsport, a motocross, az enduro, palya
versenyzés, supermoto, dragbike, tridl és old timer szakag terliletén - az
Alapszabalyban és a jelen szabdlyzatban meghatdrozott szervezeti felépitésben és
mUikodési elvek szerint végzi.

II.

A Szovetség tagjai

4.§

(1) A Szovetségbe belépni kivand tag a tagfelvételi kérelmét a Szdvetség
titkarsagan keresztll nyujtja be az elnokséghez. A kérelemhez mellékelni kell
a tag alapszabalyat (alapité okiratat), a hatdsagi nyilvantartasba vételérdl
sz6l6 3 honapnal nem régebbi igazolast (végzést) és annak igazolasat, hogy



nincs 90 napnal régebben lejart kdztartozasa, valamint mindazon okiratokat,
melyeket az elnokség hatarozataban eldirt.

(2) Az elnokség a kérelemrol a soron kovetkezo elndkségi lilésen koteles donteni,
és arrél a kérelmez6t tajékoztatni.

5.8
A Tiszteletbeli cimek adomanyozasanak rendje

(1) A tiszteletbeli cim adomanyozasara az elnokség tehet javaslatot, azt a
kozgyllés adomanyozza.

(2) Tiszteletbeli cimek
a) a SzoOvetség tiszteletbeli elntke
b) a Szbvetség tiszteletbeli eln6kségi tagja
c) a SzOvetség tiszteletbeli tagja

(3) A tiszteletbeli cimet a kézgyllés visszavonhatja, ha az adomanyozasi
feltételek mar nem allnak fent, igy kilondsen ha annak viselGje arra
érdemtelenné valt.

6.§
A Szovetség tagnyilvantartasa

(1) A Szbvetség tagnyilvantartasat a titkarsag végzi.
(2) A tagnyilvantartas az aldbbi adatokat kételezden tartalmazza:
a) a tag neve, székhelye és képviselGjének neve, lakcime
b) nyilvantartasba vételének ideje, szama
c) a tag tagsagi viszonya megsz(inési ideje, oka
d) licenccel rendelkez6 versenyzlinek adatai.

7.8
A tagok és mas érdekeltek irat betekintési joga

(1) A tagok és mas érdekeltek a SzoOvetség irataiba betekinthetnek, az Gket
kozvetlenll érint6 iratokrdl sajat koltségikon masolatot kérhetnek.
A betekintési szandékot a titkarsagnak be kell jelenteni, amely maximum 15
napon bellll biztositani koteles a betekintést annak ideje és modjanak,
tartalmanak megjelolésével. Amennyiben a betekintési jogosultsagot a
titkarsag vitatja, koteles a kérelmet haladéktalanul a Szévetség elndksége elé
tarni, amely dont a kérelem teljesithet6ségérdl.



III.

A SZOVETSEG SZERVEZETI FELEPITESE

A Szovetséqg testiileti szervei

A kozgyiilésre vonatkozd, az alapszabalyban nem rogzitett egyéb szabalyok

8.8

(1) A kozgylilésen a részvételre jogosult meghivottakon kivili személyek a
kozgy(ilés munkajaban nem vesznek részt, véleményeiket, javaslataikat csak
a kozgyllés hozzajarulasaval tehetik meg.

(2) Ha a kozgyllésrdl hangfelvétel készilt, azt a hitelesitett jegyzokonyv
elkészlilését kovetéen 90 napig meg kell drizni.

Az EInokségre vonatkozd, az alapszabalyban nem rogzitett egyéb szabalyok

9.8

(1) Az EInokségi (léseinek munkajaban az elndkség tagjai, valamint a
meghivottak vesznek részt. Az egyéb érdeklédbk csak az elndk, vagy az Ulést
levezetl elndkségi tag engedélyével nyilvanithatnak véleményt.

(2) Az elndkségi Ulést megzavard személyt az elndkség az Ulésrdl kiutasithatja.

(3) Az elnokség hatdrozatait a Hatarozatok Tardban kell 6sszegyl(ijteni. Az
eln0kség hatdrozatait a SzOvetség internetes portaljan torténd elhelyezés
atjan hozza nyilvanossagra, illetve a hozott hatarozatokrdl az érintett
szerveket és személyeket 15 napon belll kdzvetlentl levél, vagy e-mail Utjan
is értesiteni kell.

A Szakagvezet6i Tanacsra vonatkozo, az alapszabalyban nem rogzitett
egyéb szabalyok.

10.§

(1) A Szakagvezet6i Tanacs a MAMS sportszakmai tevékenységének iranyitasara
szolgalo testilet.

(2) A SzakagvezetGi Tanacs maga allapitja meg a munkatervét, és késziti el
Ugyrendjét. A Szakagvezet6i Tanacs szlikség szerint, de legalabb kéthavonta
Ulésezik.

(3) A Szakagvezet6i Tanacs Ulasei nyilvanosak. Indokolt estben - kiilonésen, ha
Uzleti titok, vagy a személyiségi jogok védelme indokolja — a Tanacs egyszer(
sz6tébbséggel a nyilvanossagot korlatozhatja, vagy kizarhatja. A Szakagvezet6i
Tanacs Uléseinek munkdajaban a Tanacs tagjai, valamint a meghivottak vesznek
részt. Az egyéb érdekl6d6k csak az elndk, vagy az l(lést levezet6 tag
engedélyével nyilvanithatnak véleményt.

Az (lést megzavard személyt a Tanacs az Ulésrdl kiutasithatja.

(4) A Szakagvezet6i Tanacs (léseit a MAMS Sportszakmai alelndke hivja dssze.



A Sportfeliigyel6i Bizottsagra vonatkozo, az alapszabalyban nem rogzitett
egyéb szabalyok

11.§

(1) A Sportfelligyeldi Bizottsag a Szovetség gazdalkodasanak és alapszabaly
szerinti mikodésének ellen6rzésére valasztott testilet.

(2) A SportfelligyelGi Bizottsag ellenbrzési tevékenysége nem terjed ki mas
szervek hataskorébe tartozd, valamint sportszakmai kérdésekre.

(3) A Sportfeliigyel6i Bizottsag az Ggyrendjét sajat hataskorében eljarva allapitja

meg.

A Fegyelmi Bizottsag
12.§

(1) A Szovetség fegyelmi lgyeiben elsd fokon a Fegyelmi Bizottsag, masodfokon
a Szovetség elndksége, mint Fellebbviteli Bizottsag jar el. A masodfoku fegyelmi
blntetés felllvizsgalata irdant a Szovetség Sportfegyelmi szabalyzataban
meghatarozott esetekben, a hatdrozat kézbesitésétdl szamitott 30 napos
jogveszt6 hataridével az érintett keresettel birésdghoz vagy a Sport Allando
Valasztott birésaghoz fordulhat.

(2) A els6 foku fegyelmi eljarast a Szovetség elnOksége altal valasztott Fegyelmi
Bizottsag folytatja le.

(3) A Fegyelmi Bizottsag létszama legalabb 3 f6. Tagjai a SzOvetségben mas
tisztséget nem viselhetnek, azzal munkaviszonyban és egymassal a Ptk. szerinti
hozzatartozoi viszonyban nem allhatnak.

(4) A Fegyelmi Bizottsag tagjai:
a) a Fegyelmi Bizottsag elndke,
b) a Fegyelmi Bizottsag legalabb 2 tagja.

(5) A Fegyelmi Bizottsag feladatait, hataskorét és miikodésének szabalyait a
Szovetség elnoksége altal elfogadott Fegyelmi Szabalyzat allapitja meg.

(6) A Szovetség elndkségének masodfokl fegyelmi hatdrozata meghozataldaban
nem vehet részt az az elndkségi tag, aki az els6foku fegyelmi eljarasban
barmilyen minéségben részt vett.

A Moédszertani Bizottsag
13.8§

(1) A Mddszertani Bizottsag az Alapszabaly 40.§-a alapjan létrehozott allandé
bizottsag.

(2) A Modszertani Bizottsag elnokbdl, és két tagbadl all.

(3) A Modszertani Bizottsag feladata és hataskore:

a) a Szovetség Szabalykényvének kidolgozasa, folyamatos karbantartasa, az
ehhez kapcsolddé elndkségi, Szakagvezetdi Tanacsi dontések el6készitése,

b) a Szabalykonyv karbantartdsa sordan a FIM és UEM szabalyok, elGirasok,
hatarozatok, ezek valtozasainak figyelemmel kisérése és érvényre jutatasa,



javaslattétel, dontés-elGkészités az elndkség, Szakagvezeztéi Tanacs részére a
szikséges modositasokra,

c) az a) és b) pontban meghatarozott feladatok végrehajtdsa soran a Szovetség
szervezetére és mikodésére vonatkozd szabalyok, valamint a Szovetség altalanos
sportszabalyainak mddositdsara javaslattétel, dontés-elGkészités az elntkség,
Szakagvezet6i Tanacs részére,

d) a szakagak altal elkészitett alapkiirdsok véleményezése az elntkség,
Szakagvezet6i Tanacs részére,

e) szabalyértelmezési kérdésekben az elnokség, Szakagvezet6i Tanacs felkérése
alapjan allasfoglalas és véleményezés az elndkség, Szakagvezetdi Tanacs részére,

f) javaslattétel mindazokban a szabalyértelmezési, sportszakmai kérdésekben,
melyre az elndkség, Szakagvezet6i Tanacs felkéri.

(4) A Moddszertani Bizottsag elnokét és - a bizottsagi elndk javaslata alapjan -
tagjait az elntkség valasztja meg, illetéleg hivhatja vissza. A Bizottsag tevékenységét a
Bizottsag elndke iranyitja.

(5) A Bizottsag tevékenységérol az elntkséget folyamatosan koételes tajékoztatni.
A Bizottsag szlikség szerint, de évente legalabb két alkalommal Ulésezik. A Bizottsag
Uléseire a Szovetség elndkét, alelnokeit és fotitkarat meg kell hivni.

Ertékel6 és Dokumentaciés Bizottsag
14.8§

(1) A Ertékelé és Dokumentécids Bizottsdg az Alapszabdly 40. §-a alapjan a
sportszakmai és eredmény nyilvantartasi feladatok ellatasara I|étrehozott allandd
bizottsag.

(2) A Ertékeld és Dokumentécios Bizottsag elndkbdl és két tagbdl all.

(3) A Ertékeld és Dokumentécios Bizottsag feladata és hataskore:

a) a SzoOvetség keretein belll sporttevékenységet folytatd sportolék FIM, UEM
eseményein elért eredményeinek nyilvantartasa

b) a MAMS altal Kkiirt versenysorozatok, események eredményeinek
nyilvantartasa.

c) a nyilvantartott eredmények archivaldsa, a szOvetség adatszolgaltatasi
kotelezettségeinek teljesitéséhez szilkséges informaciok biztositasa a titkarsag részére.

(4) A Bizottsag elnokét és tagjait az Elnokség valasztja meg, illetéleg hivhatja
vissza. A Bizottsag mikodését a Bizottsag elnoke iranyitja.

(5) A Bizottsag sziikség szerint Ulésezik.

A Sportbiroi Kollégium
15.§

(1) A Sportbirdi Kollégium az Alapszabaly 40. §-a alapjan a sportbiroi
szakfeladatok ellatasara |étrehozott allando testulet.

(2) A Sportbirdi Kollégium tagjai az érvényes sportbirdi igazolvannyal rendelkez6
sportbirdk. A Sportbirdi Kollégium vezetfsége elnokbdl és az elnok altal felkért szakagi
0sszekotokbdl all.



(3) A Sportbirdi Kollégium vezetdségének feladata és hataskore:

a) a Sportbirdk Altaldnos M(ikodési Kédexének kidolgozasa és Elnokség elé
terjesztése, javaslattétel a szilkséges mddositasokra,

b) a Koédex szerint a Kollégium munkajanak szervezése, iranyitasa és értékelése,

c) a birdi igazolvanyok kiadasa, bevonasa, érvényesitése,

d) a birdk nyilvantartasa, szakmai képzése, tovabbképzése, a hataskorébe
tartozoé szintig a birék mindsitése,

e) a versenynaptarban szerepl6 eseményekre a birdk delegalasa,

f) részvétel a sportszabalyok kidolgozasaban,

g) a Kollégium éves koltségvetésének elkészitése, az Elntkség altal jovahagyott
koltségvetés szerinti gazdalkodas,

h) javaslattétel a birdi felszerelések, berendezések beszerzésére, azok szovetségi
hitelesitésére,

i) meghivas esetén tanacskozasi joggal részvétel az EIndkség és a Szakagvezetdi
Tanacs Ulésein a Kollégium tevékenységét érinté kérdések megtargyalasaban,

j) beszamolas a Kollégium munkajarol.

(4) A Kollégium elndkét az EIndkség valasztja meg, illetéleg hivhatja vissza.

(5) A Kollégium szikség szerint Ulésezik. A Kollégium Uléseire a Szbvetség
elndkeét, alelndkeit és fotitkarat meg kell hivni. A Kollégium miikédésének szabalyait a
jelen szabalyzaton tul az Altalanos Sportszabalyzat hatarozza meg.

A Sportfeliigyel6i Kollégium

16.§

(1) A Sportfeliigyel6i Kollégium az Alapszabaly 40. §-a alapjan a sportfelligyeldi
szakfeladatok ellatasara létrehozott allando testilet.

(2) A Sportfeliigyel6i Kollégium tagjai az Elntkség altal megbizott
sportfelligyelék. A Sportfelligyel6i Kollégium vezet6sége elnokbdl és a szakagi
0sszekotOkbal all.

(3) A Sportfeligyeldi Kollégium vezet6ségének feladat- és hataskore:

a) a Sportfeliigyel6i Altaldanos M(ikodési Kodexének kidolgozasa és Elntkség elé
terjesztése, javaslattétel a szilkséges mddositasokra,

b) a Sportfeligyel6i Kodédex szerint a Kollégium munkajanak szervezése,
irdnyitasa és értékelése,

c) a Sportfelligyel6i igazolvanyok kiadasa, bevonasa, érvényesitése,

d) a Sportfeligyel6k nyilvantartasa, szakmai tovabbképzése, javaslattétel az
éves sportfelligyelGi névsor 6sszeallitasara,

e) a versenynaptarban szereplé eseményekre és felkérés alapjan nemzetkozi
eseményekre a hataskorébe tartozé sportfeliigyel6k delegalasa,

f) részvétel a sportszabalyok kidolgozasaban,

g) a Kollégium éves koltségvetésének elkészitése, az Elntkség altal jovahagyott
koltségvetés szerinti gazdalkodas,

h) meghivas esetén tanacskozasi joggal részvétel az EIndkség és a Szakagvezetdi
Tanacs Ulésein a Kollégium tevékenységét érinté kérdések megtargyaldsaban,

i) beszamolas a Kollégium munkajaral.

(4) A Kollégium elntdkét az EIndkség valasztja meg, illetéleg hivhatja vissza.



(5) A Kollégium szikség szerint Ulésezik. A Kollégium Uléseire a Szbvetség
elnokét, alelnokeit és fétitkarat meg kell hivni. A Kollégium mikddésének
szabalyait a jelen szabalyzaton tul az Altalanos Sportszabalyzat hatarozza meg.

A Kornyezetvédelmi Felligyel6i Kollégium

17.§

(1) A Kornyezetvédelmi Felligyel6i Kollégium az Alapszabadly 40. §-a alapjan a
kornyezetvédelmi felligyeldi szakfeladatok ellatasara létrehozott allando testilet.

(2) A Kornyezetvédelmi Felligyel6i Kollégium tagjai az Elndkség altal megbizott
kérnyezetvédelmi felligyel6k. A Kollégium vezet6sége elnokb6él és a szakagi
0sszekotOkbal all.

(3) A Kornyezetvédelmi Fellgyel6i Kollégium vezet6ségének feladat- és
hataskore: )

a) a Koérnyezetvédelmi Felligyel6k Altalanos M(ikodési Kédexének kidolgozasa és
EInOkség elé terjesztése, javaslattétel a szlikséges moddositasokra,

b) a Kornyezetvédelmi Felligyel6i Kodex szerint a Kollégium munkajanak
szervezése, iranyitasa és értékelése,

c) a kornyezetvédelmi feliigyel6i igazolvanyok kiadasa, bevonasa, érvényesitése,

d) a kornyezetvédelmi felligyel6k nyilvantartdasa, szakmai tovabbképzése,
javaslattétel az éves kornyezetvédelmi felligyeldi névsor 0sszeadllitdsara,

e) a versenynaptarban szereplé eseményekre és felkérés alapjan nemzetkozi
eseményekre a hataskorébe tartozé kornyezetvédelmi felligyelok delegalasa,

f) részvétel a sportszabalyok kidolgozasaban,

g) a Kollégium éves koltségvetésének elkészitése, az Elnokség altal jovahagyott
koltségvetés szerinti gazdalkodas,

h) meghivas esetén tanacskozasi joggal részvétel az EIndkség és a Szakagvezetdi
Tanacs Ulésein a Kollégium tevékenységét érinté kérdések megtargyalasaban,

i) beszamolas a Kollégium munkajaral.

(4) A Kollégium elndkét az EIndkség valasztja meg, illetéleg hivhatja vissza.

(5) A Kollégium szikség szerint Ulésezik. A Kollégium Uléseire a Szbvetség
elnokét, alelnokeit és fétitkarat meg kell hivni. A Kollégium mikddésének
szabdlyait a jelen szabalyzaton tul az Altalanos Sportszabalyzat hatarozza meg.

A Szakagak
18.§

(1) A Szobvetség elndksége szakagakat hozhat létre azon motorkerékparos
tevékenységek mlivelésére, amelyeket az FIM és / vagy az UEM elismer.

(2) A Szovetség tagjai abban, vagy azokban a szakagakban fejthetik ki
tevékenységliket, melyben tagjai érvényes nevezdi licenccel rendelkeznek.

(3) A Szakagak vezetését az Alapszabaly szerint megvalasztott szakagvezetdk
latjak el.

(4) A Szakagvezet6k feladata és hataskore:

a) a szakag tevékenységének iranyitasa, szervezése és ellen6rzése,

b) a szakagra vonatkozo els6foku sportszakmai dontések meghozatala,

c) a kozgyllés, az Elntkség és a Szakagvezet6i Tanacs hatarozatainak és
célkitlizéseinek a szakagra vonatkozo végrehajtasa,



d) gondoskodas a szakag hazai bajnoksagainak, eseményeinek megszervezésérol
és lebonyolitasardl,

e) a sportszabalyok szakagra vonatkozd moddositasi javaslatainak kidolgozasa, a
nemzetk6zi szabalyok figyelemmel kisérése,

f) a szakag éves programjanak, éves versenynaptaranak és a bajnoksag éves
versenyszabalyainak elkészitése, a szakagi bajnoksag eredménylistajanak elkészitése,

g) licenckérelmek elbiralasa, licencek és rajtengedélyek kiadas el6tti jovahagyasa
a sportszabalyokban meghatarozott keretek kozott, javaslattétel licenc visszavonasara,
méltanyossagi licenckérelmek elbiralasa,

h) a szakagi valogatott keretek kijel6lése, mikodtetése, felkészilési programjuk
elkészitése,

i) a szakag éves koltségvetésének elkészitése, az EInOkség altal jovahagyott
szakagi koltségvetés keretén bellili gazdalkodas,

j)  a szakdg nemzetkozi kapcsolatainak apoldsa anyagi és  jogi
kotelezettségvallalas nélkdl,

k) a szakag statisztikai adatainak, a szakagi dontéseknek a nyilvantartdsa a
Szbvetség titkarsagén keresztlll, a szakaghoz tartozd érintettek irdasban torténd
értesitése,

I) szakmai részvétel biztositdsa a biroképzés és a SportfelligyelGi-tovabbképzés
soran,

m) a versenyz8i szabalyismereti koOvetelmények meghatdrozdsa és
érvényesitése, a szabalyismereti minimum vizsgdk megszervezése és lebonyolitasa.

n) a szakag érdekeinek képviselete,

o) felkérésre beszamolds a szakdg tevékenységér6l az Elntkség és a
Szakagvezet6i Tanacs részére.

(5) A Szakagvezetdket az elndkség nevezi ki mandatumanak id6tartamara a
szOvetség tisztségviselSi valasztasat kovetd két héten belll. A kinevezés az adott
szakdgban nevezdi licenccel rendelkez6 tagok javaslata alapjan torténik.
Szakagvezetének az a személy nevezhetd ki, aki birja az adott szakagban nevezéi
licenccel rendelkez6 tagok tobbségének irdsos tdmogatasat.

(6) A Szakagvezetd évente legalabb egy alkalommal kételes a szakaghoz tartozé
tagok szamara orszagos értekezletet dsszehivni.

(7) Az elnokség az adott szakag iranyitasaval kapcsolatos konkrét feladatok
ellatasara a szakagvezet6 altal megnevezett személyekbdl szakagi bizottsagot hoz létre.
A szakagi bizottsag mlikodését a szakagvezetd egyszemélyi felelés vezetbként iranyitja,
az altala felkért legalabb 2 szakagi bizottsagi tag kozrem(ikodésével. A szakagi bizottsag
m(ikodési rendjét maga hatarozza meg, az azt rogzit6 dokumentum a jelen SZMSZ
mellékletét képezi. A szakagi bizottsag Uléseit szlikség szerint, de legaldbb kéthavonta
tartja. A bizottsdg Uléseit a szakagvezetd hivja Ossze, amelyre meg kell hivni a
Sportszakmai alelnokét, és a fotitkart.

Szabadid6 Motoros Bizottsag
19. §

(1) A Szabadid6 Motoros Bizottsag az elndkség altal létrehozott allandd bizottsag.
(2) A Szabadid6é Motoros Bizottsag vezet6jét az elntkség valasztja négy évre. A
bizottsdg vezetbje egyszemélyi felel6s vezetéként irdnyitja a bizottsag
mUikodését.
(3) A bizottsag vezetGjének f6 feladatai:
a) a nemzetkOzi szovetségek, valamint a Magyar Motorsport Szodvetség
szabalyzataiban meghatarozott feladatok ellatasa.
b) A bizottsdg munkajaban résztvev6 szakosztalyok érdekeinek képviselete



10

c) Beszamolas az elndkség részére a bizottsag tevékenységérol
(4) A bizottsag miikdodésének részletes szabalyait ligyrendben kell szabalyozni,
amit az elnékség hagy jova.

A Biztonsagtechnikai Munkacsoport
20.8

(1) A Biztonsagtechnikai Munkacsoport az Alapszabaly 40. §-a alapjan a
biztonsagtechnikai szakfeladatok ellatasara |étrehozott csoport.

(2) A Biztonsagtechnikai Munkacsoport tagjai az Elnokség altal megbizott
szakemberek, akik feladataikat énalléan latjak el.

(3) A Biztonsagtechnikai Munkacsoport tagjainak onalldan végrehajtott feladat-
és hatdaskore:

a) a motorversenyzés soran igénybevett, épitett versenypalyak szakmai
elGirasainak felllvizsgalata, ellen6rzése,

b) a versenypalyak biztonsagtechnikai, balesetvédelmi eldirasok szempontjabol
torténdé mindsitése, javaslattétel a palyara vonatkozd nemzeti licenc kiadasara,
érvényességének idétartamara és visszavonasara,

c) a palyatulajdonos figyelmének felhivdsa a szakmai és biztonsagtechnikai
hidanyossagok pétlasara,

d) felelésségvallaldas annak érdekében, hogy kizardlag biztonsdgos versenypalya
kaphasson licencet.

(4) A Munkacsoport tagjai szakért6i tevékenységliket szakteriletiikon o6nalléan
végzik, szlikség esetén a Csoport tagjai egymassal konzultalnak.

(5) A Munkacsoport tagjai az (3) bekezdés d) pontjaban meghatarozott felel6sség
aldl abban az esetben menteslilnek, ha az EIntkség szakértdi véleménylikkel ellentétes
hatarozatot hoz.

IV.

A Szovetséqg tisztségviseldi és eqgyéb szakemberei

21.§

Az Alapszabaly 14.§ (2) bekezdésében meghatarozott tisztségvisel6k mellett az
egyes szakterlileteken az elntkség, a szakagak, a bizottsagok egyéb szakembereket is
foglalkoztathatnak. Az egyéb szakemberek tevékenységliket tarsadalmi munkaban,
vagy dijazas ellenében latjak el.

22.§
A Szovetség konyveldje, konyvvizsgaldja
(1) A Szovetség konyvelését megallapodas alapjan - a MAMS Gazdasagi
alelnokének szakmai feligyelete alatt - képesitett konyvel6 egyéni, vagy
tarsas vallalkozas keretében is ellathatja.

(2) A Szovetség elnoke szlikség esetén a Szovetség konyvelésének ellenbrzésére
eseti vagy tartds megbizast adhat kényvvizsgalé szamara.
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(3) Az (1-2) bekezdés szerint kotott tartds megbizasokat hatarozatlan
idétartamra kell megkotni, hdrom hdnapos felmondasi id6 meghatarozasaval.

(4) A szerzOdésekben a konyveld és a konyvvizsgadld felel6dsségének mértékét
meg kell hatarozni.

23.§
A Szovetség jogi referense

(1) A Szovetség muikodésével kapcsolatos jogi feladatok ellatdsara a Szovetség
elnoke szakképzett, a sportjogban jaratos jogi szakembert alkalmazhat.

(2) A jogi szakember alkalmazdasara a 22.§-ban leirt feltételeket értelemszerlen
alkalmazni kell.

24.§
Sajto és PR referens
(1) A sajto és PR referenst az elnokség mandatuma idétartamara valasztja.
(2) A sajtd és PR referens feladata és hataskore:
a) az EInokség sajto és PR tevékenységével 0sszefliggé dontéseinek el6készitése,
b) a Szovetség kozponti sajtétajékoztatdinak el6készitése,
c) kapcsolattartds a motorsporttal foglalkozd6 szakkommentatorokkal és
szakirdokkal,
d) a motorsport megjelenésének, megjelenitésének szervezése,
e) javaslattétel a Szévetség arculatanak kialakitasara.
(3) A referens tevékenységét - az elnokkel tortént egyeztetés alapjan -
kozvetlenll vagy szakiranyl szervezet Utjan latja el.

V.

A Szovetségq titkarsaga

25. §

(1) Az titkdrsdg a szovetségi mikddésével kapcsolatos feladatok ellatasara
létrehozott szervezet. Létszamat, és alkalmazasuk modjat sziikség szerint az elnokség
hatdrozza meg.

(2) Az titkarsag iranyitasat a fétitkar latja el.

(3) Az titkarsag feladata és hataskore:

a) a kozgyllés elGkészitésével, lebonyolitasaval kapcsolatos technikai és
adminisztrativ feladatok elvégzése,

b) az EIndkség liléseinek technikai és adminisztrativ el6készitése, a sziikséges
eléterjesztések, dokumentumok elkészitése, illetve elkészittetése,

c) a Szbvetség bizottsagai adminisztrativ mikodésének segitése,

d) a szovetségi tisztségvisel6k munkavégzésének eldsegitése,

e) a Szovetség szamviteli és pénzlgyi feladatainak ellatasa, koltségvetés szerinti
gazdalkodas, err6l az EIndkség tajékoztatasa,

f) a szbvetségi nyilvantartasok vezetése,

g) az EInokségi Ulések emlékeztetbinek elkészitése és tovabbitasa,

h) a szerz6déskotések el6készitése, a teljesitések figyelemmel kisérése, szlikség
szerinti intézkedés,
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i) a biztositasi ligyek szervezése és ligyintézése,

j) szamitdégépes adatok archivalasa, illetve irattarozas,

k) szovetségi kiadvanyok, szabalyzatok 6sszeallitasa, kiadasa,

) fotitkari korlevél kiadasa,

m) a Szovetség nemzetkozi tevékenységével kapcsolatos ligyek bonyolitasa, a
nemzetkézi szovetségektdl érkez6 dokumentumoknak az illetékes bizottsaghoz,
tisztségvisel6hoz torténd tovabbitdsa,

n) nemzetkozi tisztségviseldk, szakemberek magyarorszagi tartézkodasaval
kapcsolatos feladatok ellatasa, a szovetségi kulfoldi utazasok ligyintézése,

0) részvétel a Szovetség altal rendezett események szervezésében,
lebonyolitasaban,

p) kapcsolattartas az allami és tarsadalmi szervezetekkel,

q) ugyfélszolgalati teenddk ellatasa,

r) mindazon egyéb feladatok ellatdsa, melyekkel az titkdrsaget az Elnokség
megbizza.

(4) Az titkarsag az (3) bekezdésben meghatarozott feladatait a jogszabalyoknak
és a Szovetség szabalyzatainak betartdsaval koteles végezni a fotitkar irdnyitadsaval. Az
titkdrsag munkarendjét az elndkség hatarozza meg.

VI.

A TESTULETEK, TISZTSEGVISELOK ES AZ TITKARSAG MUKODESENEK
ALAPELVEI ES MODSZEREI

Alapelvek
26.8§

(1) A szovetségi feladatok ellatasa érdekében a testiletek és tisztségvisel6k
egylttmkodését, 6sszehangolt tevékenységét kell megvaldsitani.

(2) A feladatokat sokoldall mérlegeléssel, a motorsport sajatossagainak és a
lehet6ségeknek figyelembevételével kell megoldani.

(3) A feladatok ellatasat tervezni kell, az EInokség feladatterv vagy munkaterv
alapjan dolgozik. Valamennyi testiletnek legaldabb negyedéves tervezéssel kell
tevékenységét szervezni.

Munkarend

27.§

(1) Az elntkségi Ulések miikodésének szabadlyait az Alapszabaly szabalyozza.
Azokban a kérdésekben, melyben az Alapszabaly EInokségrél szélé fejezete nem
tartalmaz rendelkezést, a kozgyllésre vonatkozd szabalyokat kell értelemszerlen
alkalmazni.

(2) A Szovetség valamennyi testlletének miikodésére értelemszer(ien iranyadé

az EIn6kség miikddésére vonatkozd szabalyrendszer.
(3) Az titkdrsag munkarendjét az elntkség hatarozza meg.
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A kiadmanyozasi jog
28.§

(1) A kiadmanyozasi jog az arra jogosult vezetonek az Gigyek érdemi elintézésére
vonatkozo eljarasi intézkedése.

(2) A kiadmanyozasi jog elsGsorban a fétitkart illeti meg, azon lGgyek kivételével
melyet az Alapszabdly mas tisztségviseld kizarélagos hataskorébe utal.

A kapcsolattartas
29.§

(1) A Szovetség nevében mas szervezetekkel és harmadik személyekkel a
kapcsolattartasra korlatozas nélkil az elndk jogosult.

(2) A feladatai megvaldsitasahoz szlikséges mértékben a Szovetség valamennyi
tisztségviselGje jogosult sajat szakterlletén a hataskoérébe tartozéd kérdésben a
szikséges mérték( kapcsolattartasra.

VII.
FELELOSSEGI RENDSZER
30.§

(1) A tisztségvisel6k felelések az Alapszabalyban és a jelen szabalyzatban
meghatarozott, valamint a rajuk bizott feladatok végrehajtasaért, a sajat hataskorben
hozott dontéseikért.

(2) A tisztségviselok felel6sségrevondsa az elkovetett mulasztas, illetdleg
hataskorsértés mértékétdl fliggben eredményezhet:

a) sportfegyelmi bilintetést,

b) visszahivas kezdeményezését,

c) a Munka Torvénykonyvében meghatarozott felel6sségrevonast
munkaviszonyban allé tisztségviseld esetén,

d) a polgari jog altalanos szankcidinak alkalmazasat (karokozas esetén).

VIII.
KEPVISELETI JOG
Képviseleti jog
31.§

(1) A Szovetség képviseletére az Alapszabaly 28.§ (2) bekezdés b) pontja alapjan
az elndk jogosult. A 28.§ (4) bekezdés szerint az elnok képviseleti jogkorét
meghatarozott Ggyekben, vagy az ligyek meghatarozott csoportjara nézve a
Szovetség mas tisztségviselbGjére is atruhazhatja.

(2) A szakagvezet6k és mas tisztségvisel6k - az alairasi és utalvanyozasi jog

kivételével - sajat szakteriletikon az Alapszabaly szerint jogosultak a
Szovetség feladatok ellatdsa céljabdl a Szovetség képviseletére.
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(3) A Szovetség képviseletére kilfoldon, kilonosen a FIM és az UEM felé az elndk
és az altala megbizott tisztségviselGk jogosultak. A motorsportban nemzetkozi tisztséget
betolt6 személy koteles tisztségét legjobb tudasa és a SzOvetség érdekeinek
megfelelGen betdlteni.

Alairasi jog
32.§

(1) Az elndk, az aleln6kok és a fotitkar az Alapszabalyban meghatarozottak
szerint feladataik ellatdsahoz aldirdsi joggal rendelkeznek.

(2) A Szobvetség konyveldje a szerz6désébdl fakaddan - a feladatai ellatdsahoz
szikséges mértékben - a banki kartonon szerepl6 aldirasi rend betartasaval jogosult
alairni.

(3) A bankszamla feletti rendelkezési jog gyakorlasara alairasi joggal 6nalléan az
elnok, kettesével az aleln6kok és a fétitkar rendelkeznek.

(4) A szakagvezetdk a szakagat érint6 szakmai kérdésekben a hataskor tullépése
nélkil jogosultak - a szakag koltségvetésében meghatarozottak szerint - alairasra.
Utalvanyozasi jog
33.8

Az utalvanyozas rendjét az Alapszabaly szerint a Szovetség Gazdalkodasi
Szabalyzata tartalmazza.

Bélyegz6hasznalat
34.§

(1) A Szovetség bélyegzdjének hasznalatara, feladataik ellatasahoz az elndk, az
alelnokdk és a fotitkar jogosultak.

(2) A Szovetség bélyegzGinek Orzésérdl és a hasznalatra jogosultaknak torténd
atadasrdl a fotitkar koteles gondoskodni.
IX.
ELLENORZES A SZERVEZETEN BELUL
A belso ellendrzés
35.8

(1) A Felligyeld Bizottsag jogosult és kételes az Alapszabalyban meghatarozottak
szerint feladatait ellatni, a Szovetség gazdalkodasat ellendrizni.

(2) A SzoOvetség tisztségviseldi kotelesek a hataskoériikbe tartozd ellendrzéseket

elvégezni, az iranyitasuk ald tartozd szervezeteket és személyeket beszamoltatni a
feladataik végrehajtasarol.
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(3) A tisztségvisel6k valasztdiknak kotelesek beszamolni feladataik
végrehajtasarol, hataskorlik gyakorlasardl.

(4) Az ellendrzések soran feltart hidnyossagok pétlasara a mulasztot fel kell
szélitani, a felszdlitds eredménytelensége esetén felel6sségrevonast  kell
kezdeményezni.

ZARADEK

Jelen szabalyzatot a Szévetség Elnoksége 3-2007-5. sz hatarozataval 2007.
marcius 7. napjan elfogadta, egyidejlileg a kordbban elfogadott Szervezeti és M(ikédési
Szabalyzatot hatalyon kivll helyezte.

Ezen Szervezeti és Mlkodési Szabalyzat rendelkezéseit az elfogadas napjat
kovetd naptol kell alkalmazni.
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